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Осы Жаргы Казахстан Республикасыныц (будан эр! -  «КР»)
заннамаларына сэйкес эз1рлещц жэне будан 9pi «Когам» аталатын «К,антаев 
У.д. атындагы Мойнак су электростанциясы» акционерлш когамыныц зацды 
т^лга ретшде кукьщтьщ мэртебесш, атауын, орналаскан жерш, курылу тэрт1бш 
жэне онын органдарыныц кузыретш, кайта куру жэне кызметш токтату 
талаптарын жэне КР зацнамаларына кайшы келмейтш баска да ережелерд1 
аныктайды.

1 - бап. Жалпы ережелер

1. Когамныц толык атауы:
1) мемлекетак тшде - «У-Д- К,антаев атындагы Мойнак; су

электростанциясы» акционерлж когамы;
2) орыс тш нде - акционерное общество «Мойнакская 

гидроэлектростанция имени У.Д. Кантаева»;
3) агылшын тш нде - joint stock company «Moynak hydropower plant named 

after U.D. Kantayev».
2. Когамныц кыскартылган атауы:
1) мемлекеттк тшде - «У.Д. К,антаев атындагы Мойнак; СЭС» АК;
2) орыс тш нде - АО «Мойнакская ГЭС им. У.Д. Кантаева»;
3) агылшын тш нде - JSC «Moynak НРР n.a. U.D. Kantayev».
3. Когамныц баскару органыныц орналаскан жерк

-  .400, Казакстан Республикасы, Алматы облысы, Кеген ауданы, Жылысай 
ауылдык O Kpyri, Мойнак ауылы, гимарат 81.

4. Когамныц ужымдык веб-сайты - www.moynak.kz
5. Когамныц кызмет мерз1м1 шектеус1з.
6. Когамныц к;ызмет1 шаруашылык дербестш непзш де жузеге 

асырылады.
7. Когамныц менппк формасы -  жеке менппк.

2- бап. Когамныц кукыктык мэртебеа

1. Когам К^акстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес зацды тулга 
болып табылады, оныц дербес тецгер1м1, банктж шоттары бар, ез атынан 
M\7iiKTiK жэне жеке мулштш емес кукьщтарды иеленш, жузеге асыра алады, 
жауапкершшк алып, сотта талапкер немесе жауапкер бола алады.

2. Когамныц К°гам атауы корсетшген Mepi, мертабандары жэне 
бланкшер1 болады, улгшерш Когамныц Баскармасы б е к тп , белгш  тэртшпен 
т1ркейтш ©з тауар белгшер1 жэне тацбалары болуы мумкш.

3. Когам ез кызметш КР зацнамасына, осыосы Жаргыга жэне Когамныц 
imKi кужаттарына сэйкес жузеге асырады.

4. Когам ipi кэсш керлк субъект1с1 болып табылады.
5. КР зацнамасында карастырылган тэртште К°гам озшщ орналаскан 

жершен тыс жерде зацды тулгалар болып табылмайтын жэне Ереже непзшде 
Когамныц тапсыруы бойынша жэне Когам атынан эрекет ететш филиалдар мен 
екь1д1ктер кура алады, оларга езшщ менппкт1 мулю есебшен непзп жэне
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айналым каражатын бере алады, сонымен катар, коммерцияльщ емес уйымдар, 
снын mimae мекемелер кура алады.

6. Кргамныц езшщ Жалгыз акционершен белек мулю бар жэне ол ез 
мулю шепнде езшщ мшдеттемелер1 бойынша жауапкерпплжте болады.

7. Когам езшщ Жалгыз акционершщ мшдеттемелер1 бойынша 
жауапкершийкте болмайды. Жалгыз акционер Кргам мшдеттемелерше жауап 
бермейд1 жэне К,Р зацнамасында кезделген жагдайларды коспаганда, езше 
тиесий акциялар куны шепнде Кргам кызмет1мен байланысты залал каупш 
шекпеЩц.

3-бап. Кеогам кызметшщ Heri3ri турлер!

1. Когам кызметшщ максаты дербес шаруашылык кызметш жузеге асыру 
нэтижесшде таза табыс алу болып табылады.

2. Когам тарапынан жузеге асырылатын кызмет турлер1, 
гидроэлектростанция тарапынан электр энергияны енд1ру, электр энергиясын 
тутынушыга сату, электр куатыньщ жуктемеш тасуга дайындыгын камтамасыз 
ету. электр куатын реттеу жэне резервтеу болып табылады.

3. К,огам жогарыда аталган максаттарды жузеге асыру yniiH кажегп жэне 
inicTi, Казакстан Республикасыныц колданыстагы зацнамасымен тыйым 
;^ 1ынбаган шарттар мен мэмшелерд1 жасасуга кукылы.

4. Лицензияныц немесе баска да зацнамамен белпленген тэртште алу 
кажет болатын руксат туршщ болуын кажет ететш кызметтер турлер1 тек сэйкес 
лицензияны немесе руксаттыц баска да турш алганнан кешн гана жузеге 
асырылатын болады.

4-бап. Когамнын Жаргылык капиталы

1. Когамныц Жаргыльщ капиталы акционерлердщ «Акционерлш 
когамдар туралы» К,Р зацнамасында (будан 9pi - Зан) белпленген талаптарга 
сэйкес аныкталатын орналастыру багалары бойынша номинал кунымен 
акциялар телемш телеу1 аркылы курылады жэне КР улттык валютасымен 
тулгаланады.

2. Когамныц Жаргылык капиталын арттыру КР зацнамасына жэне 
осыосы Жаргыга сэйкес К,огамныц жарияланган акцияларын орналастыру 
аркылы жузеге асырылады.

5- бап. Когамнын кукьщтары мен мшдеттер1

1. Жаргыльщ максаттарды жузеге асыру уипн К,огам КР зацнамасымен 
белпленген тэртште мыналарга:

1) КР аумагында жэне одан тыс жерлерде орналаскан банктерде жэне 
баска да каржыльщ мекемелерде улттьщ жэне шет елдш валюта шоттарын
ашуга;

2) менипгшде окшауландырылган мулюнщ, сонымен катар дербес 
тенгер1мшщ болуына;

3) дивидендтер алуга;
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4 ) ез атынан келю1мдер (шарттар, кел1спмшарттар) жасасуга, мулштк 
ж?не жеке мулжтш емес кукыктарды иеленуге жэне жузеге асыруга;

5) багалыкагаздар шыгаруга;
6) баска уйым куруга немесе оньщ кызметше катысуга;
7) технологияларды, «ноу-хау» немесе баска да зияткерлш менилк 

нысандарын жэне баска да акпараттарды иелену жэне пайдалану кукыктарын 
. ^тып алуга жэне усынуга;

8) КР аумагында жэне одан тыс жерл ер де ез филиалдары мен екшд1ктерш 
куру. оларга менппк мулю есебшен Heri3ri жэне айналымдык каражат беруге,
: лардьщ кызмет тэрт1бш аныктауга;

9) сотта талапкер немесе жауапкер болуга кукылы болады.
2. Когам ещцрютш кызмегп жоспарлаумен, кызметкерлердщ ецбек 

акысын твлеумен, К °гамныц бектлген  даму жоспарына непзшде 
материал дык-техникалык жабдьщтаумен, элеумегпк дамумен, кадрларды 
тандау, орналастыру, даярлау жэне кайта даярлаумен байланысты барлык 
мэселелерд1 белгшенген тэртште ез безмен шешедь

3. Когамныц КР заннамасына сэйкес казакстандык жэне шетелдш зацды 
жэне жеке тулгалардан тецгемен немесе шетелдш валютамен карыз каражатын 
тартуга кукыгы бар.

4. Когам мшдеттемелершщ, мулкшщ жэне активтершщ барлыгын немесе 
6ip  oeniriH кепшге коюга кукылы.

5. Когам iniKi нормативтш техникалык кужаттамаларды эз1рлейд1 жэне 
оеютедг

6. КР зацнамасына сэйкес жэне кез келген турдеп багалы кагаздарды 
устаушылар алатын кукыктарга сэйкес Кеогам ез багалы кагаздарын сатып алуга 
кукылы.

7. Когам мыналарга:
1) КР зацнамасын сактауга;
2) белгшенген тэртшпен сальщтарды жэне баска да бюджетке теленетш 

м: ндетп телемдерд! телеу;
3) ез мулштер1 шепнде мшдеттемелер1 бойынша жауап беруге;
4) белгип 6ip  мэселелер бойынша Жалгыз акционер ше1шм!мен 

белгшенген мерз1мде жэне тэртште Жалгыз акционерге акпараттар беруге;
5) КР зацнамасына сэйкес жауапкершшкте болуга мшдетть
8. К,огамныц КР зацнамасында жэне осыосы Жаргыда кезделген баска да 

кукыктары мен мшдеттер1 болуы мумкш.

6- бап. Акциялар жэне баска да багалы кагаздар

1. Когам акциялар жэне баска да багалы кагаздар шыгаруга кукылы. 
Акциялар кужатсыз улгще шыгарылады.

2. Жай акция Жалгыз акционерге езшщ карауына шыгарылатын барлык 
мэселелер бойынша теним кабылдау кукыгын бередь Жай акция, сонымен катар, 
Жалгыз акционерге Когамньщ таза табысы болган жагдайда дивиденд алу 
кукыгын жэне Когам таратылган жагдайда КР зацнамасымен белгшенген 
тэртште Когам мулкшщ белшш алу кукыгын бередь

3. Акция шыгару шарттары мен T3pri6i акция шыгару проспект1с1мен
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белпленедь
4. Жай акцияларга айырбасталатын жарияланган акцияларды немесе баска 

да багалы кагаздарды орналастыруга, сонымен катар бурын сатып алынган осы 
oii алы кагаздарды с ату Fa ниетп К,огам бул туралы шенпм кабылдаган куннен 
бастап 10 (он) кунтобелк кун ш ш де занда белпленген тэртшке сэйкес Жалгыз 
акшюнерге багалы кагаздарды К,огамнын, багалы кагаздарын орналастыру (сату) 
туралы шеидм кабылдаган органы белгшеген орналастыру (сату) багасымен 
сатып алуга усыныс жасауга мшдегп.

5. Когам акциялардан баска кужатты жэне кужатсыз улпде баска да багалы 
• -здар турлерш шыгаруга кукылы. Багалы кагаздар шыгару нысаны оларды 
шыгару туралы шеипм кабылдаганда аныкталады.

6. Когам айырбасталатын багалы кагаздар шыгаруга кукылы.
". Когам КР зацнамасына сэйкес Кргамныц орналастырылган 

аюшяларыныц 6ip TypiH Когамньщ баска турл1 акциясына алмастыруды жузеге 
вш руга кукылы.

8. КР зацнамасына сэйкес Кргам К,огамньщ Директорлар кецесшщ 
шеппмшен езшщ эр! карайгы кызмет1 yrniH каражат тарту максатында 
облигация л ар шыгаруга кукылы.

9. Облигацияларды шыгару, орналастыру, оларды айналдыру, олар 
бойынша сыйакы толеу, облигацияларды етеу жэне оларды сатудан тускен 
кар ажатты пайдалану шарттары мен T9pri6i КР зацнамасымен жэне облигациялар 
шыгару проспект1с1мен аныкталады.

10. Когам оз акцияларын мемлекетпк т1ркеуден етюзгеннен кешн 
жарияланган акциялар саны шепнде 6ip немесе б1рнеше орналастыру аркылы ез 
ашияларын орналастыруга кукылы. Акцияларды орналастыру (сату) туралы, 
Ькын шш де Когамныц жарияланган акциялар саны шепнде орналастырылатын

сагылатын) акцияларыныц саны, оларды орналастыру (сату) тэсш  мен багасы 
г.ралы шеилмд1 Когамныц Директорлар кецеа кабылдайды.

11. Когамныц орналастырылатын акцияларын телеу ушш КР зацнамасында 
кезлелген баска жагдайларда акша, мугйктк кукьщтар (оныц iuiinae зияткерл!к 
мешшк объектшерше кукьщтар) немесе баска да мул1ктер 6epmyi мумюн. 
Акшалан баска турде мулкпен телеу КР зацнамасына сэйкес бершген лицензия 
непз1нде кызмет ететш багапаушы аныктаган бага бойынша жузеге асырылады.

12. Егер К,огамныц орналастырылган акциялары толемше MyniKTi пайдалану 
кукыгы бершетш болса, мундай кукыкты багалау Когам пайдаланган тутас 
мерз1мдеп осы мулжт1 пайдалану телемшщ молшерше байланысты болады. 
Аталган мерз1м еткенге дешн Когамныц Жалгыз акционершщ келю1мшс1з 
'•----лай мушктен айыруга тыйым салынады.

13. Когамныц акция устаушыларыныц Ti3uiiMi жуйесш журпзуд1 орталык 
депозитарий гана жузеге асыра алады.

14. Когамныц акциялары мен баска да багалы кагаздарын кешлге кою 
мэселеа КР зацнамасымен жэне тшст1 кепшшартпен реттеледь

15. Когамныц акция устаушыларыныц т1зш м 1 жуйесш журпзу, сонымен 
катар, багалы кагаздар нарыгын реттеу мен кадагалауды жузеге асыратын 
мемлекетпк органга беру (будан 9pi — екшетп орган) тэрт1б1, олар бойынша 
акпарат КР багалы кагаздар нарыгы туралы зацнамасымен (номинал устаушыны 
есепке алу жуйеа) аныкталады.
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16. Когам орналастырылган акциялардьщ толык телемш алганга деиш 
осыосы акцияны К,огамньщ акция устаушылары т1зшмшде иеленуип есебше 
жаткызу туралы буйрык шыгара алмайды.

17. Когам тек мынадайбагалы:
1) кепшге бершетш багалы кагаздар толык теленген;
2 1 Когамга кепшге бершетш жэне онда кепшде болатын акциялардьщ 

жалпы саны Кеогам сатып алган акция ларды есептемегенде Когамныц 
:снал зстырылган акицяларыньщ жиырма бес пайызынан аспаган;

3) акдияларды кепшге беру туралы шартты Жалгыз акционер макулдаган
- ^ш йларда гана орналастырган багалы кагаздарын кепшге кабылдай алады.

7. бап. Дивидендтер

1. Когамныц таза табысы (сальщтар мен баска да бюджетке мшдегп 
телеч(дерд1 телегеннен кешнп) Жалгыз акционер ше1шм1мен аныкталган 
_=г_-."те улест1ршед1.

2. Когамныц жай акциялары бойынша дивидендтер толеу жыл
■ . г ьггындысы бойынша жузеге асырылады.

5. Когамныц жай акциялары бойынша дивиденттер толеу туралы шегшмд1 
□Калгыз акционер кабылдайды.

- Когамныц Жалгыз акционер! Когам акциялары бойынша дивидендтер 
теземе> туралы шеппм кабылдауга к^кылы.

5. Когамныц жай акциялары бойынша дивидендтер акшалай немесе 
Когамныц багалы кагаздарымен теленедг

6. Когам акциялары бойынша дивидендтерд1 телеуге тек осындай толем 
Кргачнын жарияланган акциялары жэне шыгарылган облигациялары бойынша 
I r  доы з акционердщ аткарушы органыныц жазбаша кел1с!м1 болган жагдайда 
гака жузеге асырылады.

7. Keneci жагдайларда Когамныц жай акциялары бойынша дивидендтер 
есегтте;. ге жол бершмейдн

I I жеке капитал мелшер1 терю шамалы болганда немесе Когамныц жеке
1- '^ ы н ы ц  молшер1 акциялар бойынша дивиденд есептегеннен кешн Tepic 
w-гнге не болатын жагдайда;

2 1 егер ол К? банкроттык туралы зацнамасына сэйкес толем кабшетЫздж 
жгне жагдайсыздьщ белгшерше сай болса немесе осы белгшер К °гамда 
и  ция л ар бойынша дивидендтер есептегеннен кешн пайда болатын болса.

3 I КР зацнамасында карастырылган озге де жагдайларда.

8. бап. Итогам органдары

Когам органдары:
- гаргы орган - Жалгыз акционер; 

баскару органы -  Директорлар кецесц
алкальщ аткарушы орган — Когамныц Баскарма Торагасы баскаратын 

Баосарма;
Когамныц барлык дауыс беру акциялары Жалгыз акционерге тиесип 

Балганлыктан акционерлердщ жалпы жиналысы отюзшмейдь Зацмен жэне осы 
Ш аргымен акционерлердщ жалпы жиналысы К¥з1реттипгше жаткызылган
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v - . г. глер бойынша шеиимд1 Жалгыз акционер ©3i кабылдайды жэне ол
з. турде рэамделуге тшсть

9. бап. Жалгыз акционердщ кукыктары мен мшдеттер1

Когамныц Жалгыз акционершщ кукыктары:
I I КР зацнамасында жэне осы Жаргыда козделген тэртште К,огамды 

Б а т т  руга катысу;
1 дивидендтер алу;
3 1 Когам кызмет1 туралы аппарат алу, оньщ пшнде Жалгыз акционер 

а-: - . немесе осы Жаргы аныктаган тэртште К,огамныц каржылык есептшпмен 
тжнълсу.

- 1 Орталык депозитарийдан немесе накты устаушыдан багалы кагаздарга 
1кш ш к :<укыгын растайтын узшд1 конпрмелер алу;

5 » Когам органдары кабылдаган шенпмдерд1 сот тэрт1б1мен даулау;
6» улестес уйымдар тургысында Когам кызмеп туралы акпарат алу, оньщ 

t — - iz  купия сипаттагы акпараттарды сураныспен белпленген мерз!мде немесе 
I ' эгам суранысты алган сэттен бастап отыз кунт1збелж куннен кеш емес уакыт

Когам таратылган жагдайда мулжтщ б е л т н  алу;
ь » КР зацнамасымен белпленген тэртште ез акцияларына 

Ивыдырылатын К,огам акцияларын немесе баска да багалы кагаздарын 
apTwuuылыкты сатып алу кукыгы;

9i Директорлар кецесшщ отырысын шакыруды талап ету;
10)©з есебшен Когам аудитш аудиторльщ уйымдастыруды журпзуд1 талап

сту:
I I I Когамга оньщ кызметше катысты жазбаша сураныстар багыттау жэне 

сураныспен белпленген мерз1мде немесе К,огам суранысты алган сэттен бастап 
с rii з у. ктсзбелж куннен кеш емес уакыт ш ш де себепт1 жауаптар алу;

12 1 Когам екшдер1мен Жалгыз акционердщ непзп кукыктарыныц
■ ы жэне ужымдык бас кару саясаты мэселелерш талкылау;

13) КР зацнамасымен белпленген тэртште ©з кукыктарыныц бузылуы уинн 
ртсмакы алу;

4 1 КР зацнамасында козделген жагдайларда ез атынан сот органдарына 
Когамныц лауазымды тулгаларыныц К,огамга келт!рген 

шыгындарыныц орнын толтыруын жэне К,огамныц лауазымды тулгаларыныц 
ж ж е  (немесе) улестес тулгаларыныц жасалуына муддел1 келю1мдерд1 жэне
• г ;  'r ;e  ipi кел1с1мдерд1 жасауы (жасацды усынуы) туралы шенпм кабылдауы

г есшде алган пайдасын (табысын) кайтаруды талап ету.
2. Жалгыз акционердщ аткарушы органы Когамды epiKTi кайта 

^жь^мластыру немесе тарату туралы мэселеш карастырады;
Г- Жалгыз акционер мшдеттерк
I » КР зацнамасымен кезделгентэртште акциялар телемш телеу;
-> Когамныц акция устаушылары Т1зш м 1 жуйесш журпзуге кажетп 

■аишеттердщ 03repici туралы Жалгыз акционерге тшст1 накты акция 
+ -~ -; — ыга немесе орталык депозитарийге он жумыс к у ш 1нпнде хабар беру;

- 1 Когам жэне онын кызмет1 туралы кызметтж, коммерциялык немесеI



басзс2 ла занмен коргалатын купия болып табылатын акпараттарды жария
Ц е у .

- КР заннамасына сэйкес баска да барльщ мшдеттерд1 орындау.
4. Когам жэне ортальщ депозитарий Жалгыз акционердщ Жаргыньщ 

Ь н м ы ш  бабыныц 3 тармак 2) iuiKi тармагында белпленген талаптарды
I р инламау нэтижеа уппн жауапкершшкте болмайды.

10. бап. Ж алгыз акционердщ айры кш а к ^ н р е т т ш т

. Жалгыз акционердщ айрьщша куз1реттийгше келеЫ мэселелер 
кхгЕьпылады:

11 Когам Жаргысына озгертулер мен тольщтырулар енпзу немесе оныц 
' ^сылымын беюту;
! I Когамды epiKTi кайта уйымдастыру немесе тарату туралы;

3) Когамныц жарияланган акциялары мелшерш арттыру немесе 
Хрш ж 4 нын жарияланган орналастырылмаган акциялары турш езгерту туралы;

- Когамныц кунды кагаздарын айырбастау шарттары мен тэрт1бш 
тау жэне оларды озгерту туралы;
5) Когамныц жай акцияларына айналдырылатын К °гамныц багалы 

арын шыгару туралы;
6) Орналастырылган акцияныц 6ip турш баска турге айырбастау, осындай 

|фбастаудыц шарттарын, мерз1мдерш жэне тэрт1бш аньщтау;
лиректорлар кецесшщ сандьщ курамын, екшетпк мерз1мш аньщтау, 

ЗШ *. шелерш сайлау жэне олардыц еюлегактерш мерз1мшен бурын токтату, 
лар Keneci мушелершщ шарттарын аньщтау жэне жумысты аткарганы 

олардыц мшдеттерш етеу упйн шыгыстарды жэне сыйакы телеудщ 
4 >ш аныктау, Директорлар кецесшщ торагасын сайлау;

8 ■ Когамныц Директорлар кецес1 туралы ережелерш беюту;
V. Директорлар Keneci мушелершщ бш ктш к елшемдерш беюту;
10) Когам баскармасыныц сандьщ курамын, ею леттшк мерз1мш аньщтау, 

ов^н  -^ ; .-:арма терагасы мен Баскарма мушелерш сайлау, сондай-ак олардыц 
HftXTTiiinH мерз1мшен бурын токтату;

11)Когамныц Баскарма Терагасы мен Когамныц аткарушы органы
— - лершщ лауазымдьщ жалакысы мелшерш жэне ецбекакы телеу мен

i беру шарттарын аньщтау;
1 Когам Баскармасы туралы ережеш беюту;
3»Когамныц зацды тулгалар куруга немесе олардыц кызметше катысуы 
е жалпы косындысы Когамга raecmi активтердщ жиырма бес жэне одан 

Np т -■ • пайызын курайтын активтершщ 6ip немесе б1рнеше белжтерш беру (алу) 
а 1ымен акционерлер (катысушылар) катарынан шыгу;

-  алтын акция» енпзу жэне жою;
151 Казакстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес Когам 

ши кткерлершщ иеленш отырган лауазымына сэйкестш аттестатауын етюзу 
■арттары мен тэрт1бш белгшеу жэне мамандар корын калыптастыру, сонымен 
р 1^ 1 .ндетп аттестациядан ететш кызметкерлер т1з1мш беюту;

6 Когамныц Баскарма Терагасыныц, Когамныц аткарушы органы 
му~-елег.нщ езге уйымдарда жумыс жасау мумюцщгше катысты кел1ам беру 
туралы 1леппмд1 кабылдау;

17J Когамныц Кадрльщ саясатын беюту;
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18) Когам кызметкерлершщ жалпы штаттьщ санын, кызметкерлерге 
г-; "'г • телеу схемасы, уйымдастырушыльщ курылымы мен штаттьщ кестесш 
бейту:

-) Когамныц дивидендпк саясатын бекггу;
2 JI Кызметпк жецш автокелжтердщ тш стш к нормативтер1 мен эюмшшк 

шггггг 1тты орналастыруга арналган аумактыц нормаларын аньщтау;
21) iccanapra ж1бершетш когам кызметкерлерше шыгындарды етеу T9pTi6i 

| к я  ^арттарын аньщтау;
22) кызметкерлерге уялы байланыс, тутынушыльщ шыгындар лимиттерш 

Ийа^~ану кукьщтары бершген жагдайда К,огам есебшен етелетш шыгындар
аньщтау;

1 ‘ | жылдьщ каржыльщ есептшкт1 бекггу;
2-»есепт1 каржыльщ жылдагы К,огамныц таза табысын ynecTipy тэрт1бш 

f a i r y .  жай акциялар бойынша дивидендтер телеу туралы шеппм кабылдау, 
Ь гам н ы н  oip жай акциясына есептегендеп дивиденд мелшерш аньщтау;

25 (Когамныц жай акциялары бойынша дивидендтер телемеу туралы 
■ : а  м кабылдау;

2 - ■ Заныга сэйкес К,огам уйымдаспаган нарьщтан сатып алган жагдайда 
■ н  кунын аньщтау эдютемесше езгерютерд1 беюту (бектлмеген болса, 
вдвсгемеш бекггу);

2“ > Когам кызметшщ басым багыттарын аньщтау;
2 • ' Когамныц даму стратегиясын, Когамныц даму багдарламасын беюту, 

■Ш-яИ^гн катар, К,огамныц даму стратегиясыныц жузеге асырылу жэне даму 
■ШИрламасыныц орындалу мониторинпн журпзу;

29)Кезенге К,огамныц даму жоспарында (бизнес-жоспарында) 
■■сгаг.'анган 6ipiHiui кунпзбелш жылга Когамныц бюджетш бекггу, сондай-ак 
| в г  т .зету жэне орындалуын бакылау;

3 0 (Когамныц даму жоспары (бизнес-жоспар) шецбершде (егер накты 
болган жагдайда) Когамньщ (тольщ) бюджетш бекггу;

31 |Баскарма Терагасыныц жэне Когамныц аткарушы органы мушелершщ 
■ епзг ынталандырушы керсетюштерш жэне максаттьщ магынасын беюту, 
еле ^ чей катар оларга жету мониторинпсш журпзу;

32 Когамныц корпоративт1 баскару Кодексш беюту, сонымен катар оган 
■ ■ г? . ; -ер мен тольщтыруларды енпзу;

33) Когамныц кызмет нэтижелер1 туралы жылдьщ есебш 6eKiTy;
Когам аудитш жузеге асыратын аудиторлык уйымды аньщтау жэне 

кызмет1 телемшщ мелшерш белплеу;
3 г I когам акцияларына epiKTi делистинг туралы шеппм кабылдау;
36) Когамныц лауазымды тулгасыныц кшэсшен болган K°FaM 

в е ы н д а р ы н  етеу туралы Когамныц лауазымды тулгасына сотка шагым жазу 
п р о зы  шеппм кабылдау;

7)Жалгыз акционерге K °FaM кызмет1 туралы акларатты беру T9pri6i, 
:а:.нде букаральщ акпарат куралын аньщтау;

38) Акционерлж когамныц, нэтижесшде елу жэне одан да кеп пайызы 
■£1 :гген шыгарылатын (иелктен шыгарылуы мумюн) мэмше жасау туралы 
—е — кабылдау кунше куны K°FaM активтершщ баланстьщ куныныц жалпы 
р и ш ер ш щ  елу жэне одан да кеп пайызын курайтын мулжт! иелжтен 
■ взраты н  (иелштен шыгаруы мумюн) ipi мэмшеш жасасуын макулдау туралы 

кабылдау
39|EpiKTi турде тараткан жагдайда тарату комиссиясын тагайындау жэне 

■арагг» балансын беюту;
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40)UIeiiiiM кабылдауы КР зацнамальщ актшер1мен жэне (немесе) осы 
р^ргымен Жалгыз акционердщ айрьщша кузыретше жаткызылатын езге де 
мэселелер жаткызылады.

2. КР зацнамальщ актшер1мен баска жагдай карастырылмаган болса 
BtciiM кабылдау Жалгыз акционердщ айрьщша куз1реттшгше жаткызылган 
мэселелерд1 баска органдардьщ, К°гамныц лауазымды тулгаларыныц немесе 
f г^керлершщ К¥3феттш1пне беруге жол бершмейдг

3. Жалгыз акционер Когамныц imKi кызметше катысты мэселелер 
Бойынша Когамныц баска органдарыньщ шеинмдерш кайтаруга кукылы 
Бсиалы.

11. бап. К^огамныц Директорлар Keneci

1. Когамныц Директорлар Keneci -  К? зацнамасымен жэне осы Жаргымен 
В аж ы з акционердщ куз1реттингше жаткызылатын мэселелерден баска Когам 
fbnyeriHe жалпы басшыльщты жузеге асыратын орган.

2 Когамныц Жалгыз акционершщ шеицм1мен Директорлар Keneci 
i t  - г  'гэш е ©з мшдеттерш орындау кезецшде сыйакы теленед1 жэне Когамныц 
■ р екто р  л ар Keneci мушелер1 кызметш аткаруымен байланысты шыгындары 
m tM z i.. Мундай сыйакы немесе етемакы мелшер1 Жалгыз акционер шецим1мен 
|ыг_1енед1.

3. Директорлар Keneci оз кызметш КР зацнамасына, Жаргыга, ¥жымдьщ 
Ь ~ г - :  кодексше, Директорлар кецес1 туралы ережелерге жэне Когамныц

:шк1 кужаттарына сэйкес жузеге асырады.
- Когамныц Директорлар кецесшщ айрьщша К¥з1реттшпне кeлeci 

Ж- - ез ел ер жаткызылады:
1» КР Зацымен карастырылган жагдайларды есепке алмаганда, 

ириьланган акциялардыц саны шепнде акцияларды орналастыру (сату) 
|р к ш . оныц ш ш де орналастырылатын (сатылатын) акциялардыц саны, 

орналастыру (сату) тэciлi мен багасы туралы шецпмд1 кабылдау;
1 Когамныц орналастырылган акцияларды немесе баска да багалы 

p i . :_-ды сатып алуы, сатып алу багасы туралы шеипм кабылдау;
Когам кызметшщ нэтижелер1 туралы жылдьщ ecenTi алдын ала беюту;

4) Когамныц жылдьщ каржыльщ есебш алдын ала беюту;
5) Когамныц Жалгыз акционерше еткен каржыльщ жылдагы Когамныц 

нза табысын улест1ру T9pTi6i туралы жэне Когамныц 6ip жай акциясына 
■вщденд мелшер1 туралы усыныс жолдау;

6) Когамныц облигацияларын жэне туынды багалы кагаздарын шыгару 
■ктттарын белгшеу, сонымен катар оларды шыгару жоншдеп шеццмд1 
^бьидау;

7 ) Когамныц Баскарма терагасы мен аткарушы орган мушелершщ 
Li азы '-!дык нускаульщтарын беюту;

8) Когамныц корпоративт! хатшысы ею летттн  тагайындау, оюлетпк 
квримш аньщтау, eKuierririH мерз1мшен бурын токтату, сонымен катар 
■гамнын корпоративтж хатшысыныц лауазымдьщ жалакысыныц келем1 мен 

р Ь Д 1 беру шарттарын аньщтау, Корпоративт1 хатшы жоншдеп ережеш 
рйж> Корпоративт1 хатшыныц кызметш багалау, Корпоративт! хатшыныц

- жоспарын жэне оныц кызмет1 жоншдеп есептерд1 беюту;
Когамныц корпоративтж хатшысыныц кызметшщ уэждемелш непзп 

■ р сташ тер ш  жэне олардыц максатты мэндерш беюту;
10)Комплаенс-офицерд1 тагайындау, екшегпк мерз1мш аньщтау, 

1РиетГ1ПН мерз1мшен бурын токтату, сондай-ак комплаенс-офицердщ



р \ ' .  ь мдык жалакысыныц мелшерш жэне ецбекакы телеу шарттарын аньщтау, 
вс*. \~^г-:с-офицердщ кызметкер туралы ережеш беюту, комплаенс-офицердщ 
^рш етш  багалау, жумыс жоспарлары мен сэйкестж женшдеп кызметкердщ 

ni туралы есептерд1 беюту;
11) Комплаенс-офицер кызметкердщ уэждемелш Heri3ri керсетюштерш 

г= : г.ардын максатты мэндерш беюту;
1 Когамды ужымдык баскару тш мдш гш  багалау, Когамныц 

: глар кецесшщ куз1реттшгше жаткызылатын мэселелер бойынша 
ужымдык баскару жуйесше езгерютер енпзу немесе Когамныц 

акционерше Когамныц Жалгыз акционершщ куз1реттш1гше жататын 
Liep бойынша усыныстар эз1рлеу;
>»Когамныц Жалгыз акционерше бшштшк критерилерше жэне 
горлар KeHeci мушелершщ тэуелс1здк критерилерше катысты усыныстар 
иу;

- Когамныц Жалгыз акционерше Директорлар кецеа мушелерше 
телеу шарттары мен T 9 p T i6 i, сыйакы мелшер1 бойынша усыныстар

и ) ".
15) Когамныц Жалгыз акционерше Когам аудитш жузеге асыратьп 

пык уйымга катысты усыныстар дайындау;
• глржылык есептшш аудит1 уипн аудиторлык уйымга, К,огам акцияларь 

■:е бершген мулштердщ немесе ipi келю1м заты болып табылаты 
Ьа нарыктьщ кунын багалау бойынша багалаушыга кызмет1 телемакыс] 

тс.г. аныктау;
Когамныц омбудсменш тагайындау жэне еюлеттжтерш мерз1мше 

токтату, оныц кызметш багалау, сондай-ак ол туралы ережеш бекп 
^рпз1лген жумыс нэтижелер1 туралы ecemi карау;

IS) Когамныц журю-турыс кодексш беюту, сондай-ак оныц ережелерш 
гуъ;:-: камтамасыз ету;

191 К : гам KayinTepiH баскару саясатын беюту;
Э§) Кс гам KayinTepiH багалау жэне сэйкестенд1ру ережелерш беюту;
21) Ко гамныц ecemri саясатын беюту;
”  Когамныц сырткы аудит бойынша саясатын беюту;
21| Когамныц ужымдык элеумегпк жауапкершшш саласындагы саясат]

1- Когамныц экология, ецбеюп коргау жэне каушс1здж саласында 
г. н беюту;
5) Когамныц ужымдык келюпеуцпл1ктерд1 реттеу саясатын ж: 

and мудделер кактыгысын реттеу саясатын беюту;
Когамнын акпараттык саясатын беюту жэне оныц тшмдш: 

уды жузеге асыру;
ргам кызметкерлершщ ецбекакысын телеу тэрт1бш жэне сыйакы б

■ беюту;
Когам кызметкерлерше элеуметпк кемек керсету ережелерш беюту 

!9| Когамныц багалы кагаздарына кол кою жэне аукцион жур 
мен T9pTi6iH белгшейтш imKi кужаттарды беюту;

0) Когамныц Директорлар кецесшщ кызметш реттейтш К°гам 
'.тар кенес1 туралы ережеден баска кужаттарды беюту;

1»Когамнын жалпы Kayin-тэбетш, Когамныц 9p6ip непзп кау 
турактылык децгейлерш беюту, децгейлерд1, кабылданатын Kayim 

5 лимиттерш белгшеу, непзп Kayin керсетюштерш беюту;
32) Когамнын т1зш1мш жэне тэуекел картасын беюту, сондг 

г туралы токсан сайынгы есептерд! беюту;



33) Когамнын, тэуекелдерд1 баскару жоншдеп iuixi рэслмдерш беюту 
^^п вш ы н  iuiKi кужаттарымен Когамныц баска органдарыныц 1^зырет1не 

LiraH мэселелерд1 коспаганда);
- Когамныц iuiKi бакылау жуйесшщ сакталуын камтамасыз ету жэне 
ш п н  багалау, сондай-ак iniKi бакылау жуйесш реттейтш iuiKi кужаттарды

| Когамныц Директорлар кецесше Когамныц даму жоспарын жэне даму 
гегнясын орындау мен жузеге асыру туралы, К°гам кызметшщ непзп 

И рвг: ш нтерш е кол жетюзу жэне олардыц максаттык мэш туралы, Когамныц 
Цг_1 ~: > i . ;птер1 мен оларды баскару тшмдипп туралы баскарушылык
p n i  беру T9pTi6i мен формаларын беюту;

36) Когамныц активтерш жэне К°гам акцияларын Т1келей немесе жанама 
а : ~с:-:етш (катысу yneci) зацды тулгаларды баскару мэселелерш реттейтш 
"=* бекггу (оныц шш де, кайта курылымдау, кайта уйымдастыру, тарату, 

же немесе иеаздещцру, сешмхатты баскаруга беру, ауырпалык салу 
:т г : ны жузеге асыру мониторингш журпзу жэне маусымды непзде осы 

кайта карау;
'»Когамды корпоративт1К баскаруды жетшд1ру жоспарын бекггу жэне 

Ьындалуын бакылау;
31)У.? ьаннамасына жэне (немесе) осы Жаргыга сэйкес кабылдауы К°гам 

уйымдастыру максатында Когамныц Жалгыз акционершщ, К°гам 
:ынын куз1реттшгше жаткызылган кужаттардан баска Когамныц i11™ 
реттейтш баска да кужаттарды бекггу;

^^^Директорлар Keneci кабылдаган шегшмдер бойынша акпарат Жалгыз 
назарына жетюзшу! тию мэселелердщ т1збесш белгшейтш iuiKi 

i б е й т у ;
))каушЫздпс жэне ецбекп коргау жэне оцщрютж жаракаттану 

иы есептерд1 карау жэне олар бойынша шеппмдер кабылдау;
- V дделш п бар жасалган мэмшелер бойынша шеипмдерд1 Когамныц 

:ь; кабылдаган есептерд1 карау;
СфКогамныц Кадрлык саясатыныц 1ске асырылуы, оныц ш ш де Кадр 

кызметшщ непзп корсетюштершщ орындалуы, элеуметтш 
1к рейтинг! жэне персоналдыц тартылу децгеш жэне олар бойынша 
кабылдау туралы есептерд1 жыл сайынгы шолу;

в )  Когамныц Директорлар кецес1 комитетш куру жэне курамын аныктау, 
~ т ^ ы  ережеш бекггу, Когамныц Директорлар кецес1 комитетшщ 
Ерш сайлау;
| Когамнын Директорлар кецес1 комитетшщ кызметш багалауды жузеге

Когамныц Баскармасы мушелершщ жэне Когамныц Директорлар 
j  > -■т:-:ен Т1з1мге сэйкес Когамныц баска да кызметкерлершщ кукьщтык 
Я р ]  пн жоспарлау багдарламасын бекггу;
-•»*> - ^'.шын шет елдш филиалдары мен екщщктерш куру мен жабу 

■ ■ L : _ м кабылдау, олар туралы ережелерд1 беюту;
-Tj Когамныц баска зацды тулгалардыц акцияларыныц он жэне одан артык 

-аргылык капиталдагы катысу улес1мен) иелену (иеаздещцру' 
aueziiM кабылдау;
когамныц баска зацды тулгалар акцияларыныц (жаргылык капиталгг 

^  улестершщ) он жэне одан да коп пайызын сатып алуы (шпктеь 
| туралы шеипм кабылдау;

ЯфНэтижеЫнде Когаммен, Когам активтер! куныныц жалпы молшерше! 
одан коп пайызын курайтын мулжт1 сатып алынатын немее
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.ц ы п  алынуы немесе шеттетшу1 мумкш) мэмше немесе езара 6ip- 
башланысты мэмшелер жиынтыгын жасасу жешндеп шенпмд1

|К Р  Улттык зл-аукат коры туралы» зацына сэйкес «Самурык-К,азына» 
орлар Keneci белгшеген тэртштщ непзшде, КР «Акционерлж 

туралы» Заны мен К,огам Жаргысына сэйкес Жалгыз акционер мен 
Ьскармасы кабылдайтын шеплм бойынша мэмшеш коспаганда, 

pi мэмшелерд1 жасауына муддел1 мэмшелерд1 жасасу жоншдеп 
«ллдау;

1 ггг'г ;  капиталыньщ он жэне одан артык пайызын курайтын шамада 
■иеттемелерш арттыру;

■Цргамнын кызметтж, коммерцияльщ жэне баска да зацмен коргалатын 
сактауды камтамасыз ету жэне оны жариялау тэрт1бш беюту;

Н ш ш пп тулгалар мшдеттемелерш камтамасыз ету, оньщ 1нннде уийнпи 
уппн лербес капиталдыц жиырма бес жэне одан артык пайызы 
*г • еглл мен кепшгерлж беру туралы шенпм кабылдау;

I жэне оньщ кызмет! туралы кызметтж, коммерцияльщ жэне баска
з с * ^латын купия болып есептелетш акпараттарды аньщтау;

JT zz нл:: тулгаларга айрьщша кукьщтар кешенш беру туралы шепйм
■ шензияльщ кешен), оныц ш ш де Когамныц фирмалык атауын жэне 
соммерциялык ак;паратты пайдалану кукыгы, сонымен катар, баск;а 
•зрсъж нысандары (тауарлык белп, кызмет корсету белпс!, патент

• г_енл1 кэсшкерлж лицензия келклм1 (франчайзинг); 
амнын багалы кагаздар кепшдш туралы кел1с1мш макулдау; 

рЩргамныц баска зацды тулгалардыц акцияларыныц он жэне одан артык 
жаргыльщ капиталга катысу улеамен) сешмхатты баскаруга 6epyi 
egm кабылдау;

Р^ргамнын Жалгыз акционерше Когам к;ызметшщ нэтижелер! туралы 
соси курамында К,огамныц Директорлар кецесшщ жумысы туралы 
h * a a y  жэне беру;

Ц | - _ ын Жалгыз акционер! карастыратын мэселелерд1 белплеу;
^Ксан сайын Когамныц кауштерд1 баскару бойынша бол1мшелершщ 

непзп KayinTepiH сипаттаган жэне талдаган есептерш к;арастыру, 
■зтар. Когам KayinTepiH минималдау бойынша багдарламалар мен 

жузеге асыру бойынша мэл1меттерд1 карау;
Итогамныц Kayimi баскару жуйелершщ тшмдшж корсетюштерш бек1ту 
Ь пм ны н KayinTi баскару жуйелершщ тшмдшж корсетюштерш жыл 

€огалау;
I ll :-:iv Баскармасыныц К,°гам кызмет1, оныц iniimie каржыльщ кызмет 

и г. ар 1тты беру T9pTi6i мен мерз1мдерш белгшеу,
■рЬгамньщ Директорлар кецесшщ келер жылдагы жумыс жоспарын

■ЩрСргамныц Директорлар Keneci беюткен саясатка сэйкес К,°гамныц 
тулгалары мен баска да кызметкерлершде туындайтын мудделер 

ггагын жэне ужымдьщ келюпеушшжтерд1 реттеуге катысу жэне

КР . аннамальщ актшер1мен жэне (немесе) осы Жаргыменкозделген, 
Жалгыз акционершщ айрьщша куз1реттипгше жатпайтын баска да

[obii осы баптыц 4 тармагында белг1ленген мэселелер К°гам 
;на шешу ушш бершмейдь
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6 . Щргамнын Директорлар кецеЫ осы Жаргыга сэйкес Кргам Баскармасы 
жаткызылган мэселелер бойынша шенпм кабылдай алмайды 

щ Жалгыз акционершщ шеппмдерше карсы шеппмдер кабылдай

ty S u  8)-11), 14), 17), 31-34), 46)-47), 50)-51), 56), 60)-61)
ха кезделген мэселелер бойынша каулылар. осы Жаргыныц 11- 

■т^гчагы. сондай-ак К,огамныц Директорлар кецес1 айкындайтын 
селелер бойынша Директорлар кецесшщ отырыстарында жеке 031

I. Директорлар кецесшщ мшдеттерк 
I тулгалар мен акционерлер децгешнде элеуегп мудделер

кадагалау жэне мумкш дтне карай жою, оньщ 1шшде Кргам 
зансыз пайдалануды жэне жасалуына муддел1 келю1мдер жасасу 

> i га ниегп пайдалануды болдырмау;
Когамды ужымдык баскару тэж1рибесшщ тш мдш гш  кадагалауды

12. бап. Когамныц Директорлар кецесш сайлау

Когамныц Директорлар кецесшщ Myineci болып К,огам акционер! 
•пбылмайтын жэне Когамньщ Директорлар кецесше акционер 
в  таныту ушш усынылмаган (усынылмайтын) жеке тулга сайлана 

тулгалар саны Когамныц Директорлар кецесшщ курамынын 
ван аспауы керек.

Кдге кнын Директорлар кецесшщ мушес1 тш сп емес:
* заннамасымен белпленген тэртште етелмеген немесе алынбаган 
болуы;

дш н банкрот деп танылган немесе токтатып коюга, санацияга, 
таратуга ушыраган зацды тулганыц басшы кызмеркер1 болу, осы 

1нын банкроттыгы, токтатылуы, санациясы немесе мэжбурл1 
туралы uieiiiiM кабылдаганнан кешн 5 (бес) жыл басшылык

Котам Баскармасы Торагасынан баска Кргам Баскармасы мушелер1 
Директорлар кецесше сайлана алмайды. Когам Баскармасы 

Когамныц Директорлар кецесшщ терагасы болып сайлана алмайды. 
Директорлар кецесшщ сандык курамы жэне окшеттшк мерз1мш 
Жалгыз акционер! аньщтайды. Когамныц Директорлар кецесшщ 

курамы бес мушеден кем болмауы керек, Кргамныц Директорлар 
мушелершщ екшеттипк мерз1м1 уш жылдан аспауы керек. Бул мерз1м 
гейш Когамныц Директорлар кецесшщ курамын кайта сайлау керек. 

Директорлар кецесшщ саныныц уштен 6ipi тэуелс1з директорлар

*з директор деп К^огамныц Директорлар кецесшщ зацмен 
шггарга жэне келес1 талаптарга сэйкес Myineci есептеледк 

Сотам каржыландыратын коммерцияльщ емес уйымныц улестес 
iece Когамныц улестес тулгасы болып табылмайды; 

югамга немесе Кргамныц улестес тулгаларына кайтарымды непзде 
“ тлеп кызметп корсетпейдц

немесе Директорлар кецесше сайланганга дешн бес жыл 1шшде 
серлер1мен жакын туыстык катынаста (ата-анасы, агасы, эпкес!,

14



■ л н е к е д е ,  сондай-ак жекжаттьщ кдтынастарда (жубайыныц агасы, 
дсы. уды немесе кызы) болмаса;

Когам кызметкер1 Директорлар кецесшщ Myineci болып табылатын 
■^нанын лауазымды тулгасы болып табылмайды;

Когамныц Директорлар кецесшщ курамына сайланганга дешнп бес 
гггйк -г Когам аудитш журпзген немесе журпзетш уйымныц немесе осы

■  улестес тулгасыныц кызметкер! немесе улестес тулгасы болып

Кргам кабылдайтын шецимдерд1 аньщтау м ум ю ндт бар тулга бола 
жэне Когам кабылдайтын шеилмдерд1 аньщтау мумкшд1п бар 

кш  жакын туысы, Myparepi, кукыктык мираскоры немесе екЫ  бола

МРгам акционершщ улестес тулгасы болып табыла алмайды;
Щ  Шет мемлекеттщ зацнамальщ, аткарушыльщ, эюмш ш к немесе сот 

кандай да 6ip лауазымы бар, сайланатын немесе тагайындалатын 
осгмайды жэне шет мемлекеттщ кандай да 6ip жария кызметш 

тулга бола алмайды;
Крга (нын Жалгыз акционер! беюткен баска да критерилерге сэйкес

13. бап. Директорлар кецесшщ комитеттер1

Щргамнын Директорлар кецесше нускаулар эз1рлеу жэне мацызды 
карастыру ушш келес1 мэселелер бойынша Директорлар кецеа 

•с+рылады:
:егияльщ жоспарлау;
: нал мен сыйакы; 
аудит; 

г егпк мэселелер;
шын iuiKi кужаттарында козделген ©зге де мэселелер.

Л тг r -торлар кецес1 комитеттер1 Директорлар кецес1 мушелершен жэне 
!тетте жумыс icTeyre арналган кажетп кэс1би 6uiiMi бар 

фдан куралады.
орлар Keneci комигетш Директорлар кецеЫ Mymeci баскарады. Осы 

fipiHuii тармагында керсетшген Директорлар кецес1 комитеттершщ 
?i < терагалары) тэуелаз директорлар болып табылады. 

и » - _ ~ Баскармасы Терагасы директорлар кецес1 комитетшщ терагасы

Лиг-екторлар кецес1 комитеттершщ курылу жэне жумыс тэрт1б1, 
катар, олардыц сандьщ курамы Директорлар кецес1 беютетш 
1ШЮ кужаттарымен белгшенедь

- ап. Директорлар Keneci мушелершщ екшеттинк мерами

Дгтг-торлар кецес1 мушелершщ екшеттж мерз1м1 букш Директорлар 
еюлегпк мерз1м1мен сэйкес келед1 жэне Жалгыз акционер жаца 

щр кенесш сайлау туралы шеш!м кабылдаган кезде аякталады. 
:ар кенесшщ мушелер1 уш жылга дешнп мерз!мге сайланады, 
канагаттанарльщ нэтижеге кол жетюзген жагдайда тагы уш жылга 

eriiMre кайта сайлануы мумюн.
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___  шар Keneci курамына сайланудьщ 6 (алты) жылдан асатын ке:
P tT i.v .H  сапалык жацарту кажеттшгш ескере отырып Директорла! 

л  карастыруы тию.
директор катарынан тогыз жылдан артык Директорлар кецесш< 

1Ы. Ерекше жагдайларда тогыз жылдан астам мерз1мге сайлауп 
D- Б^л ретте Директорлар кецесшщ курамына тэуелс!з директордь 

Дщгеггорлар кецесшщ осы мушесш сайлау кажеттшгш жэне ось 
шепйм кабылдау тэуелс1зд1гше эсерш егжей-тегжейл1 тусшд!р< 

l~ сайын 0тюзшу1 тию.
Директорлар кецесшщ мушелерше К,огаммен бэсекелес зандь 

Директорлар кецеа Myiueci лауазымын аткаруга болмайды.
Директорлар кецес1 мушесшщ ©з бастамасымен екшеттш гп 

б^рын токтатуы Директорлар кецесше жазбаша мэл1мдеме беру 
^жузеге асырылады.

[ Директорлар кецесшщ мундай мушесшщ екш етпп, егер 
Когамныц Директорлар кецес1 мушесшщ екшеттктерп 

>^рын токтату кун1 керсетшмесе, Когамныц Директорлар кецес: 
бцрламаны алган кезден бастап токтатылады.

Квг&мнын Директорлар кецесшщ Myuieci оз екшеттшгш мерз1мшег 
жагдайда Когамныц Директорлар кецесшщ жаца мушеск 

Когамнын Жалгыз акционер! жузеге асырады, бул жагдайдг 
Директорлар кецесшщ кайта сайланган мушесшщ екшеттшп 

Когамныц Директорлар кецесшщ тутас екш етплк мерз1м1мен 6ip 
г мзгтзлады.

15. бап. Директорлар кецесшщ терагасы

Кргамныц Директорлар кецесшщ торагасын К^огамныц Жалгыз 
■игайындайды. К,огамныц Директорлар кецесшщ терагасы болмаган

- кызметш К,огамныц Директорлар кецесшщ nieniiMi бойынша 
гнесшщ мушелершщ 6ipi аткарады.

Жй, - i  -ын Директорлар кецесшщ терагасы К? зацнамасымен жэне осы 
белпленген тэртште:

Ьгамнын Директорлар кецесшщ жумысын уйымдастырады;
5рГ1ннын Директорлар кецесшщ жиналысын шакырады жэне оган

- -ты журпзед1 жэне хаттамага кол кояды; 
jarav атынан осы Жаргыда баска жагдай карастырылмаса Кеогам

Терагасымен ецбек шартын жасасады;
Вргам -тынан Тэуелс1з директормен келю1м жасасады;
Ьпм ны н Жалгыз акционершщ немесе Кргамныц Директорлар 

во :v: бойынша жэне Когамныц Директорлар кецесл туралы ережеге 
н баска да iniKi кужаттарына сэйкес баска да кызметтерд! жузеге

16. бап. Директорлар кецеЫ жиналысы

гамнын Директорлар кецесшщ жиналысы Когамныц Директорлар 
j H f  агасыныц немесе Когам Баскармасыныц немесе 

Н ^ям н ы н  Директорлар кецесшщ кез келген мушесшщ; 
аудитш жузеге асыратын аудиторльщ уйымныц;

16



гЩ|-а. '-ы н Жалгыз акционершщ талап ету1 бойынша шакырылуы

^ ^ п м н ы н  Директорлар кецесшщ жиналысын шакыру туралы талап 
Диг«е:*~торлар кецесшщ Терагасына Когамныц Директорлар Keneci 

^:ынылатын кун T 9 p T i6 i керсетшген сэйкес жазбаша хабарлама 
койылады.
Директорлар кецесшщ Терагасы жиналыс шакырудан бас 
ia бастамашы осы талаппен Когам Баскармасына жугшед1, ол 

Директорлар кецес! жиналысын шакыруга мшдетп болады.
Директорлар кецесшщ жиналысын K°FaMHbIH Директорлар 

Терагасы немесе К°гам Баскармасы шакыру туралы талап тускен 
с TbJ3 кунпзбелш куннен кеш емес уакыт ш ш де шакыруы тию.

Директорлар кецесшщ жиналысы осы жиналысты етюзу туралы 
т^лганын мшдетт! катысуымен етед1. 

rapTioinaeri мэселелер бойынша материалдар Директорлар кецес1 
жиналыс ететш кунге дешн 7 (жет1) кунпзбелж куннен кем емес 

■йкрыедг Томенде керсетшген мацызды мэселелер бойынша 
_ гешнле 15 (он бес) жумыс куш бурын усынылады:
: ( кызметшщ басым багыттарын айкындау;

- ламу стратегиясын беюту;
н бес жылга арналган даму жоспарын (бизнес-жоспарын) беюту

кстыру (сату) туралы, оныц iuiinae жарияланган акциялардыц саны 
:с -  ̂ астырылатын (сатылатын) акциялардыц саны, оларды 

пазу) тэсш  мен багасы туралы шеппм кабылдау;
- ' i -гырылган акцияларды немесе баска да багалы кагаздарды сатып 

еШезслы сатып алу багасы туралы шеппм кабылдау;
В кхаеча терагасы мен мушелер1 кызметшщ уэждемелш непзп 

ан беюту;
Ирье-а;-: жылдьщ каржыльщ есептипгш алдын ала беюту;

Жалгыз акционерше Когамныц еткен каржы жылындагы таза 
ш т - -z - .o i жэне Когамныц 6ip жай акциясына шаккандагы дивиденд 
Д раить: усыныстар беру;

■ Ь чн ы н  баска уйымдарды куруга катысуы туралы шеппм кабылдау; 
^ п м  кызметшщ нэтижелер1 туралы жылдьщ ecenTi алдын ала карау. 

ргамнын Директорлар кецес1 жиналысыныц кун тэрт1бш К°гамнын, 
пппы сы  белгшейдь Когамныц Директорлар кецесшщ мушелерше 
Директорлар кецесшщ жиналысын етюзу туралы мэл1мдемеш 

рпбш Когамныц Директорлар кецес1 аньщтайды.
га Директорлар кецесшщ сырттай дауыс беру аркылы жиналыс 

жазбаша мэл1мдемесше коса Директорлар кецесшщ барльщ 
бггегей улпде сырттай дауыс беруге арналган бюллетень бершедг 

дауыс беруге арналган бюллетеньде болуы керек:
Свк - ■ аскармасыныц атауы жэне орналаскан орны; 

fcfct - ' г ньд1 ужымдьщ хатшыга кол коюга берген кун;
|в ш д ь ;с т ы н  кун тэрт1б1; 

ж  беруге койылган мэселелер жэне олар бойынша дауыс беру

f a n  мэл1 меттер.
8^*№ ын Директорлар кецесшщ Myineci К °гам Баскармасына 

—■'Г-екторлар кецес1 жиналысына катысу мумющцгш болмауын 
есхегт;. i керек.



Директорлар кецесшщ жиналысын етюзуге арналган 
РОргамнын Директорлар кецес1 мушелершщ жалпы саныныц 

iTrv r'.ieci курайды жэне ол Когамныц Директорлар кецесшщ
■ з- шелерш ескере отырып аныкталады, олар карастырылып 

талкылауга жэне дауыс беруге техникалык байланыс 
бейке конференция сеансы режимшде, телефонды конференц- 

щэее т б. пайдаланып катысады немесе олардыц жазбаша турдеп 
; есгер-ледг

Директорлар кецес1 мушелершщ жалпы саны осы Жаргыда 
■ворумга жету уипн жеткшкЫз болса, Когамныц Директорлар 

акционердщ К,огам Директорлар кецесшщ жаца мушелерш 
мэселесш карастыруына бастама котеруге мшдетй болады. 

рект эрлар кенес1н1н 9p6ip Myuieci 6ip дауыска ие. К,огам Директорлар 
■EBLvi осы Жаргымен жэне зацмен баска жагдай карастырылмаган 
■■шын Директорлар кецесшщ жиналыска катыскан мушелершщ 
■гчсымен кабылданады.
п а р  тен болган жагдайда Когамныц Директорлар кецесшщ 

немесе Когамныц Директорлар кецесшщ жиналысына тврагальщ 
ш ы н  даусы meniyuii болып есептеледь

Директорлар кецесшщ карастыруына усынылган мэселеге 
г г : рлар кецесшщ Myuieci осы мэселе бойынша талкылауга жэне 

катыспайды, бул туралы Директорлар кецес1 жиналысыныц 
сэйкес жазба жасалады. 

ш Директорлар кецес1 тек Когамныц Директорлар кецесшщ 
:-:атыса алатын жабык жиналыс отюзу туралы memiM кабылдауга

н Директорлар кецесшщ Терагасыныц карастыруы бойынша 
^Директорлар кецесшщ карастыруга усынылган мэселелер бойынша 

ауы сырттай дауыс беру аркылы жузеге асырылуы мумкш. Бул 
кун тэр^бш деп мэселелер бойынша сырттай дауыс беру уипн 

колданылады.
дауыс беру аркылы шеийм белгшенген мерз1мде алынган 

дш бар болуы жагдайында кабылданган болып есептеледг 
кенесшщ сырттай отырыстарыныц ineiniMi жазбаша турде 

Когамныц Директорлар кецесшщ Торагасы жэне ужымдык хатшы 
рвсталуы керек, сонымен катар: 
dfам Баскармасыныц атауы мен орнасласкан орны; 

а^гттай жиналыс шеипмшщ жазбаша рэс!мделген куш мен оны;
О* _ 4ныц Директорлар кецесшщ курамы туралы мэл1мет; 
жжналысты шакыруды жузеге асырган тулга (орган) нускауы; 
жина-’ыстыц кун тэрт1бц
■ евпм кабылдау уипн кворумныц болуы/болмауы туралы жазба;
Jt. - - беруге койылган мэселелер жэне олардыц нэтижелер1 бойынша 

кенесшщ 9p6ip мушесшщ Директорлар кецесшщ жиналысындагы 
н 3poip мэселеа бойынша берген дауыстары корытындысы; 

вг7г..:данган шеипм; 
f-ыка да мэл1меттер керсетшу1 керек.

Шкша ")ЭС1мделген куннен бастап жиырма кун пшнде непзге ала отырып 
Lit*. I кабылданган бюллетеньдермен коса Когамныц Директорлар 
к !» 'ш ел ер ш е ж1бершу1 керек.

(ргамныц Директорлар кецесшщ iurrefi тэртште етюзшген жиналыста 
шеипмдер! хаттамамен рэамделед1, хаттаманы жиналыста
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еткен тулга жазып, Тераганын жэне ужымдык хатшынын, колы 
еткеннен кешн уш кун ш ш де койылуы THicTi. Хаттамада келес1 

тес керсетшедг
Котам баскармасыныц толык атауы жэне орналаскан орны; 
жа - ^дыс етюзу уакыты, куш жэне орны; 
жя и ^лыска каты скан тулгалар туралы мэл1меттер; 
жжнзлыстыц кун T 9 p T i6 i;

ыс беруге койылган мэселелер жэне олардын, нэтижелер1 бойынша 
саг кецесшщ 9p6ip мушесшщ Директорлар кецесшщ жиналысындагы 

B fo i ' нш эрб1р мэселес1 бойынша берген дауыстары корытындысы;
4» вс-:лданган шеппмдер;

I Когамныц Директорлар кецесшщ inemiMi бойынша баска да

Когамныц Директорлар кецес1 жиналыстарыныц хаттамалары жэне 
л>ь.с беру аркылы кабылданган Директорлар кецесшщ шепимдер1, 
■ггар кол койылган бюллетеньдер Когам мурагатында сакталады. 
Когамныц Директорлар кецесшщ мушесшщ талап eTyi бойынша 
; ь 'л ы  оган Кргамныц Директорлар кецеа жиналысыныц хаттамасын 

дауыс беру аркылы кабылданган шеппмдерд1 танысу ymiH беруге 
:) оган ез колымен, мертацба бедер1мен расталган хаттама мен 

уянд1 кеппрмесш беруге мшдетп.
Ьв:-1-!нын Директорлар кецесшщ жиналысына катыспаган К,огамныц 

кенес1 кабылдаган шеппмге карсы дауыс берген Кргамныц 
Щ! кецесшщ Myineci Зацмен жэне осы Жаргымен белгшенген тэртш 

глайда сот тэрт1б1мен карастыруга шагымдануга кукылы. 
рргамныц Жалгыз акционер! Когамныц Директорлар кецес1 КР 

?не осы Жаргы талаптарын буза отырып кабылдаган шеиимдерше 
:сы шеипммен Когамныц жэне (немесе) Жалгыз акционердщ 

i€ ь:лган болса сотка шагымдана алады.

17. бап. Котам Баскармасы

5ргамныц агымдагы кызметш баскаруды К °гам Баскармасы жузеге

|этал» Баскармасы К °гамныц Жалгыз акционершщ жэне К °гамныц 
кенесшщ шеиймдерш орындайды.

(ртам Баскармасы жумысын уйымдастыру, оныц жиналысын шакыру 
ю ±г. тэрт1б1, сонымен катар, шеппм кабылдау тэрт1б1 Когамныц 

кенес1 бекггетш К°гам Баскармасы туралы ережелермен

гам Баскармасыныц куз1реттшгше келес1 мэселелер бойынша 
[ вйх^лдау жатады:
ЭКогамнын Даму стретагиясын, Когамныц Даму жоспарын Когамныц 

нер1не алдын ала макулдануына жэне бектлуш е шыгару;
1 Ногамнын даму стратегиясын, Когамныц даму жоспарын, Когам 

кке асыру, Когам кызметшщ непзп керсетюштерше жэне Когамныц 
к о и : nepi беюткен олардыц максатты мэндерше кол жетюзу;
(огамныц Жалгыз акционер! жэне Когамныц Директорлар кецес1 

г*н _ еш!мдерд! жузеге асыру;
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-  Щщшл кызметш уйымдастыру максатында кабылданатын, Когамнын 
з с н г г :  жэне Когамныц Директорлар кецес1 беютетш кужаттарга 
с^аттард ы  бекггу;

Н |рпм н ы н дивидендп саясатына, К,огамньщ eceirri каржылык жылдагы 
.деепру тэрт1бше, жай акциялар бойынша дивидендтер телеуге 
н oip акциясына шаккандагы дивиденд молшерш аныктауга 
1старды карастыру, макулдау жэне Кргамнын Директорлар

Ц ^ п м н ы н  жылдык каржылык есептингш дайындау жэне К,огамньщ 
Угнесше бек!ту ушш ^сыну;

Ян _ < кызметшщ нэтижелер1 туралы жылдак ecenTi дайындау жэне 
мггорлар кецесше алдын ала беюту ушш усыну; 

г> н а мудцелшк болатын «Самурык-Казына» тобына жататын 
г ■ ::мдер жасасу туралы шеннмдер кабылдау;

капиталыньщ молшершщ ею (коса алганда) пайыздан он (коса 
дейш Когам мшдеттемелерш арттыру; 

лмнын жасалуы нэтижесшде Когам куны К°гам активтершщ 
[ ею пайызынан артьщ жэне он пайызынан кем мулжт1 
иеоздецщретш (иелену1 немесе иес1зденд1ру1 мумюн) кел1с1м 

оайланысты осы Жаргыга сай жасасу туралы шеипмд1 К,огам 
Терагасына кабылдайтын келю1мдерден баска кел1с1мдер 

с  -и туралы шеннмг 
Коп. немесе оньщ кызмет1 туралы кызметпк, коммерциялык немесе 

занмен коргалатын купия акпараттарды аньщтау жэне осы 
« : г гауды реттейтш удерютерд1 беюту;

Щ нмнын Жалгыз акционер! жэне Когамныц Директорлар кецеа вз 
г .зеге  асыру ушш кажетп каржылык, материалдык-техникалык 

jb. 1лдарды болу;
>рлар KeHeci беюткен реттемелеуий кркатка сэйкес ркымдык  

гтег мен кактыгыстарды реттеуге катысу жэне олардыц

Когамныц Директорлар кецесшщ жэне Когам дайындаган 
с-:ын Жалгыз акционершщ К¥з1ретт1л1пне жаткызылган imKi 

[ ад.тын ала макулдау;
кызметкерлершщ ецбегше акы толеу жэне сыйльщакы толеу 

1Ж1лын ала беюту;
Баскармасыныц Торагасы жэне аткарушы орган мушелершщ 

ffcK cr;r;.ш  алдын ала макулдау;
Iл --  Баскармасы К? зацнамалык актшер1 жэне осы Жаргы 

f - - ' -  эгандарыныц К¥31реттш1гше жаткызбаган кез келген баска 
:н—а шецнм кабылдауга кукылы болады. 

оаскармасы кабылдаган шецнмдерд1 Когам кызметкерлер1 
' болады.

эсармасыныц шеипмдер1 хаттамамен рэс1мделед1, оган барлык 
кгтысушы Баскарма мушелер1 кол кою керек жэне мунда дауыс 

•:эселелер жэне олар бойынша эр Баскарма мушесшщ дауыс 
пары керсетшу1 керек.

>ма мушелер1 Когам акционерлер1 немесе акционерлер болып 
: Когам кызметкерлер1 болуы мумюн.
•аскармасы мушелершщ кызметтер1, кукыктар мен мшдеттер1 КР 

[*кт1лер1мен, осы Жаргымен, Когамнын Жалгыз акционер! беютетш



в а ш  бесжагмасы туралы ережелермен, сонымен катар, осы тулга мен 
|р 1 жасалатын ецбек шартымен аньщталады. К,огам атынан

Нрагасымен енбек кел1с1мше Когамныц Директорлар кецесшщ 
ш оп ш  - г; г Когамныц Директорлар кецеЫ кол кояды. Когам 

ы - гз;ка мушелер1мен ецбек шартына KOFaM Баскармасыныц
■ Х а  E U  ВОЯЛЫ.

Ш агам Баскармасы мушелер1 Когам Баскармасы жиналысын шакыруга 
Когам Баскармасы Торагасына акпарат беру немесе баска да 

■РЙ В В> л ен Когам кызметш оцтайландыру, шыгынныц алдын алу унлн 
■ рШ ф алаглы  жузеге асыруга мшдегп.

E b n v  Баскармасыныц 9p6ip Myineci 6ip дауыс кукыгына ие. Дауыстар 
Е ш к  ж ~  лайда Когам Баскармасыныц Терагасы дауыс берген теним

L to rx v  Баскармасы мушесшщ дауыс беру кукыгын Когам 
Щ шяшаш ^ - 'зека мушесше беруше жол бершмейдь

iW m nat Баскармасы ез отырыстарын эдетте айына 1 (6ip) реттен кем 
Щ т  г л: Когам Баскармасы жиналыска Когам Баскармасыныц

■■■■ш v  _ ■ г г нщ жартысынан азы катыскан жагдайда шенпм кабылдауга
S»=2. ЖГОТУ

Баскармасы сыртгай дауыс беру жолымен шенпм кабылдауга
г—- * -  Ь » 1ТГ>

Баскармасы ездерше жуктелген кызметтерд1 орындау барысында 
^^^в_^ге:* 'т>;олар кецес1 мушелерше Когам кызмет! туралы акпаратты, 

■ Р ?  сипаттагы акпаратты сураныс алган куннен бастап он жумыс
■  ■ в : :  мерз1мде хабар лайды.

18. бап. Когам Баскармасы Терагасы
йгг:_ баскармасыныц терагасы Когамныц 6ipiHmi басшысы болып 

Котам кызметш баскаруды жузеге асырады, сонымен катар Когам 
■ В к  агетекшипк етедь

Баскармасы Терагасы келеа кызметтерд1 жузеге асырады. 
Врвкь^н агымдагы операциялык кызметш жузеге асырады;

Жалгыз акционершщ, Когамныц Директорлар кецесшщ жэне 
^ Н р В з:ь .:- :ы н  шешшдершщ орындалуын уйымдастырады;

■ Н  къгзметшщ КР зацнамасына сэйкесттн камтамасыз етедц 
ш е ш  тулгалармен катынаста К°гам атыннан сешмхатсыз непзде

браш ы н даму стратегиясын, Когамныц даму жоспарын, кызметтж 
~-?ш жэне олардыц максаттык мацызын, Когамныц дивиденд 

усыныстарды, Когам кызметшщ басым багыттарын эз1рлеуд1

цргалармен катынаста К°гам атынан эрекет ету кукыгына

рес> рстарын тшмд1 пайдалануды камтамасыз етедц
|^рЕК1орлар кенес1не Когам KayinTepiH баскару жуйесшдеп кемшшктер 

■м исас '«гредi;
■ ■ к ь а  Директорлар кенес1не Когамныц даму багдарламасын, даму 

р_:зеге асыру туралы баскару есептшгш дайындау мен беруд1 
ШШШВт! г:ел:, когам кызметшщ непзп керсетюштерше жэне максаттык



гол жетюзущ, Когамныц непзп Kayinrepi туралы жэне олардь 
K iiri туралы жэне баска да Когамныц Директорлар кецес1 беютке! 

.'.г. формасы мен тэрт1бше сэйкес ecenruiiKTi беюту; 
и н  Директорлар кецесше К°гам KayinTepiH баскару жуйесшдег 

1ёПс-- кемшшктер туралы хабар бередк
|р (п м н ы н  Директорлар кецесш осы Жаргыныц 17 бабы 4 тармагы 12 

ына сэйкес кабылданган Баскарма nieiuiMi шецбершде о1
■  п - --~зеге асыруга арналган кажетп ресурстармен камтамасыз етедк

Директорлар кецеа Терагасына К°гам кызметшдеп мацыздь 
хабар бередц

Сапмнын Директорлар кецес1 мушелерше ездерше жуктелген кызметт 
р^сында тусшд1руге кажетт1 Когам кызмет1 туралы акпаратть 
ак сэттен бастап бес жуыыс куншен кеш емес уакыт inline 

щ т  вчтамасыз етедк
нын жылдык каржыльщ есептийгш, аралык каржылык есептшгп 

кызмет1 нэтижелер1 туралы жылдык ecemri дайындауды камтамасы:

кызмеп туралы акпараттыц уакыты жэне толык ашылуыньп 
камтамасыз етедц

ш щ т т ас нын штаттык кестесше жэне уйымдастырушылык К¥Рылымына 
^Н рвгрш ш  жалпы штаттык санына усыныстар Э31рлеуд1 камтамасыз етед

■ ^ п м н ы н  кадрлар саястын жузеге асырады, оныц 1шшде Koraf 
■Мцра: ~ и /гумыска кабылдау жэне жумыстан босату, мадактау шараларьи 

eaaipy шараларын кол дану, Когам кызметкерлершщ лауазымды] 
мелшерш аньщтау жэне Когамныц штаттьщ кестес1 ме] 

п с  еябекакылар сызбасына сэйкес ецбекакыга дербес устемеш белпле> 
Вкхармасы мушелер1, Когамныц ¥жымдьщ хатшысынан, Когамньи 
■м>фицер1 жэне К? зацнамальщ актшерше сэйкес баска д 

и :: I с н баска Когам кызметкерлершщ сыйакы мелшерш белплеу;
атынан Когам кызметкерлер1мен ецбек шарттарын жасасу, оньи 

i-тенген тэртшпен Когам Баскармасы мушелер1мен, Когамны]
з -':иысымен жэне Когамныц комплаенс-офицер1мен шарттар жасау; 

Ь*ъ>*нын кызметшщ Жалгыз акционер жэне Когамныц Директорла] 
iiiiriHe жатпайтын барльщ мэселелер! бойынша буйрыктар ме] 

беру:
амнын Директорлар кецеш беюткен саясатка сэйкес Koraf 

ш рж с нде туындайтын мудделер кактыгысын реттеуге катысады жэн 
rri /г_.зеге асырады;
■п- - елнде К°гам куны Когамныц жалпы активтер куны мелшерше] 

кем шаманы курайтын мулгкт! иеленетш немесе иес1здецщретй 
■evece иес1зденд1ру1 мумюн) кел1с1м немесе 6ip-6ipiMeH езар 

вел1амдер жиынтыгын жасауы туралы шеипм кабылдау;
:ын Жалгыз акционерше Когамныц каржыльщ-шаруашылы 
есептипкп дайындауды жэне берущ, Когамныц даму жоспарьи 
Когамныц Жалгыз акционер! аньщтаган мерз1м мен улпге сэйке 

tereoi;



23) ез1 бол маган жагдайда ез мшдетемелерш орындауды К,огам Баскармасы 
лершщ 6ipiHe жуктейдц

24) Когам баскармасы мушелер1 расында екшеттшк пен мшдеттемелерд1 
•ipefli;
15) Когамныц жумыс режимш белгшейдк 
1 ) К,огамньщ банктк шоттарын ашады;
27) Когам Баскармасы жумысын уйымдастырады, Когам Баскармасы 

сын шакырады жэне Когам Баскармасы мушелершщ карастыруына 
иалдар усынады;

28) жылдьщ каржыльщ есептшк аудитш жузеге асыратын аудиторльщ уйым 
уларынын орындалуын камтамасыз етедц

29) Когамныц курылымдьщ бел1мшелер1 туралы ережелерд1 бекггедц
30) Когам немесе оныц кызмет1 туралы кызметтщ коммерцияльщ немесе 

да К? зацнамасымен коргалатын купия болып табылатын акпаратты коргау
сактауды жузеге асыруды камтамасыз етед1;
p i )  Директорлар Keneci не Когам акциялары бойынша дивидендтер 

гршщ болжалды керсетюштерш усынады жэне ecenTi каржыльщ жылдагы 
;ныц таза табысын улест1ру T9pTi6i туралы усыныстар эз1рлеуд1 камтамасыз 
жай акциялар бойынша дивидендтер телеуд1 жэне Когамныц б ip жай 
ына шаккандагы дивиденд мелшерш аньщтауды жузеге асырады,

52) Когам Баскармасы мушелерше Когамныц Директорлар кецес1 
лаган шеипмдер туралы акпарат беруд1 камтамасыз етедц

33) Когамныц ужымдьщ элеуметпк жауапкершшк, экология, ецбект1 коргау 
каушаздж саласындагы кызметш Когамныц Директорлар кецеа бекггкен 
харга сэйкес журпзуд1 камтамасыз етедц 

"• 4) Когам кызметшщ К? зацнамасына жэне К? мемлекеттж органдарыныц 
рына сэйкестшш кадагалауды жэне кауштерд1 баскаруды жузеге 
ш iniKi кадагалау бел1мшелершщ кызметш уйымдастыруды камтамасыз

35) Когам мамандар коры мушелер1мен туракты турде кездесулер етшзш, 
н танысады, багалайды, бипм алмасады жэне оларга Когам

ггияларын туащйредц
36) Баска да куз1реттшктерд1, оныц ш ш де Когамныц Директорлар Keneci 
:'огамнын Жалгыз акционер! берген КР зацнамасына, осы Жаргыга сэйкес

эгандар мен Когам баскармасыныц айрьщша куз1реттипгше жаткызылган 
лерден баска куз1реттшктерд1 жузеге асырады.

19. бап. ¥жымдык хатшы
Ужымдьщ хатшы -  Когамныц Директорлар кецесшщ немесе Когам 

масыныц Myuieci болып табылмайтын кызметкер1, оны Когамныц 
орлар кецес1 тагайындайды жэне ол Когамныц Директорлар кецесшщ 
сына есеп беретш болады.

- Ужымдьщ хатшыга Когамныц органдары мен лауазымды 
_:арыныц Жалгыз акционер кукьщтары мен муцделерш камтамасыз етуге 
налган удерютерд! сактауын камтамасыз ету, сонымен катар, Казакстан 
; ’:ликасыныц ужымдьщ баскару саласындагы зацнамасына, Жаргы 

:ерше жэне баска да Когамныц iuiKi кужаттарына сэйкестжт! сактауды



ет> жуктеледг Ужымдык хатшы К,огам органдары арасындагы 
алмасуга мумкшдш беред1 жэне Директорлар кецеа мушел1р 

. кармасы ушш ужымдык баскарудыц барлык мэселелер1 бойынша 
riH аткарады. ¥жымдык хатшы Когамныц Директорлар кецесшщ 

yiH жэне дайындауды кадагалауды, Когамныц Директорлар 
с - - : ^сына материалдар дайындауды жэне оларды кол жет1мдшкп 

•■амтамасыз етуд1 жузеге асырады.
Ж я^ '^ык хатшыныц K¥3ipeTTmiri мен к;ызмет1 Директорлар кецес1, 

and 5сужаттары бекггкен тэртшпен белпленген Ужымдык хатшы 
:~грге сай аныкталады.
а мекемелерде кызмет алу жэне жумыс аткару немесе баска 

ЧЬымдык хатшы кызметш аткару Когамныц Директорлар кецесшщ 
1Всяш гана руксат етшедь

мен ужымдык хатшы арасындагы ецбек катынастары Казакстан 
шын заннамасымен, осы Жаргымен жэне Баскарма Торагасы мен 

|Ютшы арасында жасалатын ецбек шартымен аныкталады.

20. бап. Комплаенс-Офицер
Согг«дагь1 комплаенс тэуекелдерд1 багалау жэне оларды 

т у  бойынша шараларды колдану уинн, сонымен катар К °гамДа 
г  комплаенс бакылау журпзу унин КогамДа Комплаенс офицер

|prL -• н н Комплаенс-офицер1 тшелей Когамныц Директорлар кецесше 
1 1 : -ын алдында езшщ жумысы женшде есеп бередь Комплаенс-

■ ̂ •--ттары мен мшдеттер1, оныц к¥кыктары мен мшдеттемелер1, 
г эне кызметш уйымдастыру T9pTi6i Когамныц Директорлар 

кгт_: етш Комплаенс-офицер женшдеп ережемен аныкталады 
Комплаенс-офицер1 бектлген  тэртште:

:ае:~:с тэуекелдерге багалау журпзед1, комплаенс тэуекелдерд1 
шлеп есептщ эз1рленуш камтамасыз етед1 жэне оларды 

бойынша шаралардыц орындалуын камтамасыз етедц 
лаенс бакылауды жузеге асырады, комплаенс саласындагы 

сзс бойынша тергеу журпзедц 
Жаы-j- i t  не мэселелер1 бойынша Когамдагы iuiKi норматива 

.4 енпзоуш  камтамасыз етед1, сонымен катар олардыц сакталуына 
'•тгтэедк

О  И- - - /асына, Когамныц iunci кркаттарына жэне «Самурьщ-Энерго» 
ршмдарындагы комплаенс функциялары бойынша референсп 
гее езге де мшдеттерд1 аткарады.

жэне Когамныц Комплаенс-офицер1 арасындагы ецбек 
г ?  ьаннамасымен жэне Когамныц осы Жаргысымен реттеледь

21. бап. 1^огам аудита
жылдык каржылык есептшктщ аудитш журпзуге мшдетп

аудит1 Когамныц Директорлар кецесшщ, Баскармасыныц 
Когам есебшен немесе Когамныц Жалгыз акционершщ талап

24



ес с-5: йен журпзшедь бул жагдайда Когамныц Жалгыз акционер! 
мды дербес турде аньщтауга кукылы болады.

Жалгыз акционершщ талап ету1 бойынша аудит журпзген 
аудиторльщ уйым сураткан барльщ кажетп кужаттаманы 

r tpyre мшдетп болады.

li\ ына айрыкша шарттар белгшенген Кеогам кел1с1мдер!
ipi KeniciM немесе жасалуына муддел1 келю1м жасасу туралы 

сторлар кенес1 кабылдайды.
^ Н й ш ы н  Самрук- К,азына» АК, тобына енетш уйымдармен ipi 

зее  жасалуына муддел1 келю1мдер жасасуы туралы шепйм КР 
- 1 -уз. т коры туралы» Зацына сэйкес «Самрук-Казьша» АК, 
пеней аныктайтын тэртште кабылданады.

|~гр I " : у деп жасалуы нэтижесшде К,огам активтершщ жалпы куны 
: н г эне одан артьщ пайызын курайтын мулшт1 иеленет1н немесе

- >:елену1 немесе иес1здецщру1 мумкш) келю1м немесе кел1с1мдер 
с: нуге болады.

Б»? 4чнын Жалгыз акционерше оныц кызмет1 туралы акпаратты
беру TapTi6i

Когамныц Жалгыз акционерше оныц мудделерше катысты 
■ызмел туралы мэл1меттерд1 жетюзуге мшдетп.

Н м ш ы н  Жалгыз акционер1н1ц мудделерше катысты акпараттар: 
^ в н н ы н  Жалгыз акционер} жэне Когамныц Директорлар кецес1 

:ое:д1мдер жэне кабылданган шеппмдерд1 орындау туралы акпарат; 
Мршанын акциялар жэне баска да багалы кагаздар шыгаруы жэне 
Ц н в н ы ц  Когамныц багалы кагаздарын орналастыру нэтижелер1 

, Когамныц багалы кагаздарын етеу нэтижелер1 туралы ecenTi 
органныц Когамныц багалы кагаздарын жоюы;

жасалуына муддел1 болган кeлiciмдepдi жэне ipi кел1с1мдерд1

■ пм ны н осы Когам активтершщ бес жэне одан артьщ пайызын 
вс м _-_а мулжтерд1 кепшге (кайта кепшдеуге) 6epyi;

А п м н ы н  жаргыльщ капиталыныц жиырма бес жэне одан артьщ 
Цг-айтын мелшерде несие алу;

нын кандай да 6ip кызмет турш жузеге асыруга лицензия алуы, 
жандай да 6ip кызмет турш жузеге асыру упйн бурын алган 

н токтатылуы немесе кушш жоюы; 
занды тулга куруга катысуы;

>1 мулкше тыйым салу; 
г г  - есшде тецгер1мдж купы К,огамныц жалпы активтер1 мелшершщ 
<ыан артьщ пайызын курайтын Когам мулю жойылган тетенше 
ff'ii-лайлардыц орын алуы; 

мнын жэне оныц лауазымды тулгаларыныц эюмшшк 
:::<ке тартылуы, 

ужымдьщ дау бойынша ic козгалуы; 
ы мэжбурл! кайта уйымдастыру туралы шеппм;



13) осы Жаргыга, сонымен катар Когам акцияларын шыгару проспектше 
с Когамныц Жалгыз акционершщ мудделерше катысты баска ла а:-' л арат.
3. Кызметт1к, коммерциялык немесе баска да зацмен коргалатын купия 

п табылатын акпаратты коргау максатында Когамнын imKi кужаттар ында 
акпаратка катысты шектеулер енпзу мумюн болады.

4. Когам кызмет1 туралы Жаргыныц осы бабыныц 2 тармагында 
елген акпаратты жариялау ушш букаралык акпарат куралдары, атап 
да, «Казахстанская правда» газет1 немесе «Казахстанская правда» WEB- 
немесе Когамныц WEB-сайты колданылады.
5. КР зацнамальщ акт1лер1мен жариялау мерз1мдер1 карастырылмаган 
“да (Жалгыз акционерд1 хабардар ету) Жаргынын осы бабында 
елген акпарат туындаган куншен бастап бес жумыс куш ш ш де 
ланады (Жалгыз акционерге хабардар етшед1).
6. ¥жымдык дау бойынша сотта ic козгау туралы акпарат Жалгыз 

ерге К °гам ужымдык ic бойынша азаматтык ic козгалуына орай сот 
емесш (шакыру) алган куннен бастап жет1 жумыс кун1 ш ш де ж1бер1лу1

Когам кызметпк немесе коммерциялык купия болып табылатын 
ы бшетш Когам кызметкерлершщ т1з1мш мшдегп турде журпзуд1 

асыз етедг
24. бап. K0FaM кужаттары 

I. Когамныц оныц кызметше катысты барлык кужаттары K°FaM 
.асы орналаскан мекен жайда оныц кызмет1 барысында сакталуга тшст1 

Зацнамамен белгшенген Т1з1мге сэйкес кужаттар (будан 9pi - Из1м) 
а тшс болады.

11. ТЫмге енбеген баска кужаттар, оныц ш ш де K°FaMHbIH Каржылык 
ri КР зацнамасына сэйкес белгшенген мерз!м ш ш де сакталады.
Жалгыз акционершщ жазбаша талабы бойынша K°FaM 0FaH Ti3iMre 
ндердщ кужаттарыныц кеппрмелерш K°FaMFa осындай талап келш 

куннен бастап он кунпзбелш куннен кеппкт1рмей ж1беруге мшдетть 
Щ:гамныц Жалгыз акционершщ осы Жаргыныц кеппрмесш беру туралы 

Когам осындай суранысты алган сэттен бастап уш жумыс куш 1шшде 
*ды.

В. Когам кызметпк, коммерциялык немесе баска да зацмен коргалатьи 
]6олып табылатын акпаратты беруге шектеулер енпзуге кукылы болады. 

Когам кужаттар кеппрмелерш беру ушш толем мелшерш кужаттар 
-лерш эз1рлеуге жумсалган шыгындар мен кужаттарды Когамньп 

акдионерше жолдаумен байланысты шыгындардан аспайтын шамад; 
^si-
Когамныц багалы кагаздарын шыгаруды, орналастыруды, айналымг; 

*г~: алмастыруды реттемелейтш, кызметпк, коммерциялык немесе баск 
коргалатын купия болып табылатын акпарат бар кужаттар Когамньп 

■пшонерше танысу ушш оныц талабына орай бершедь

м п . Жалгыз акционерге жэне Когамныц баска да лауазымды 
тулгаларына улестес тулгалар туралы акпарат беру TapTi6i
Кргам улестес тулгалар мен K°FaM TipKeyniici беретш мэл!метте



rxsz~t ' i —\ орган белгшеген тэртште) езшш улестес тулгаларыныц
■В5Н& ж*.рп>ед1.

1 Когжун ьщ улестес тулгалары болып табылатын занды жэне жеке 
Н К .  ю  Кс-амга улестестж туындаган куннен бастап жет1 кун ш ш де 

щ врш ш  улестес тулгалары туралы мэл1меттер беруге мш дегп болады.
^Щ ^амнын Жалгыз акционер! жэне Кргамныц лауазымды тулгалары 

Г"1» ■ г-ь^нлаган куннен бастап Зацга сэйкес аньщталган ез улестес 
ы ■; ралы жазбаша турде мэл1мдеуге мшдеть 

Когамнын Жалгыз акционер! жэне К,огамныц лауазымды тулгалары осы 
Ь р п _ -  • ерсетшген мерз1мде жэне тэртште вздершщ улестес тулгаларыныц 
Вшвщ TI - г алы мэл1меттер беруге мшдетть

Когамнын Жалгыз акционер! немесе К,огамныц лауазымды тулгасы 
н р м  :естес тулга ретшде керсеткен тулга, улестес болуын токтаткан 
В д и й -^  Когамнын Жалгыз акционер! немесе КогамныН лауазымды тулгасы 
^■ГГ талы Когамга бес кун мерз1м iinimie хабар беруге мш детп болады.

Улестес тулгалар туралы аппарат Когамга каржылык; нарьщты жэне 
| |  л  уйымдарын реттеу мен кадагалау бойынша екш егп орган беюткен 

■ Ь в .  Y-iri бойынша бершедь
Аффилирленген тулга К? «Акционерлш когамдар туралы» Зацына 

■ К .  аныкталады.
- Когам ез1н1ц улестес тулгаларыныц т1з1мш окш етп органга 

^ ■ ■ • t -ген тэртшпен бередь
5. Аффилирленген тулгалар туралы аппарат Когамга К? «Багалы 

В р а г  нарыгы туралы» Зацымен аньщталган уэкш егп мемлекеттш 
~яш = н б ектлген  нысан бойынша усынылады.

26. бап. 1^огамды кайта уйымдастыру
Когамды кайта уйымдастыру (косу, 6ipiKTipy, жштеу, ерекшелеу, 
ipy) KJP зацнамасына сэйкес жузеге асырылады.
Кайта уйымдастыру epiKTi жэне мэжбурл1 турде болуы мумюн.
Егер кайта уйымдастыру жагдайында K°FaM оз кызметш токтататын 
оныц акцияларын шыгару KJP зацнамасымен белпленген тэртште 
ы.

27. бап. 1^огамды тарату
Когамды epiKTi турде тарату туралы шенпмд1 KOFaMHbI4 Жалгыз 

ж . -:epi КР зацнамасында белпленген тэртште кабылдайды.
Когамды мэжбурл1 таратуды сот КР зацнамальщ актшершде 

тырылган жагдайларда жузеге асырады.
Когамды тарату туралы талапты сотка КР зацнамальщ актшер1мен баска

1 карастырылмаса муддел! тулгалар бере алады.
Тарату туралы сот шенпм1мен немесе К°гамныц Жалгыз акционершщ 

»имен тарату комиссиясы тагайындалады.
Гарату комиссиясыныц тарату кезещнде К°гамДы баскару жэне Ti3iMi КР 
масында аньщталган кызметтерд1 жузеге асыру екш еттш т болады.

EpiKTi тарату барысында тарату комиссиясыныц курамына K°FaM 
ерлер1 оюлдер1, Когамныц Жалгыз акционер! оюлдер! жэне К°гамныц 

-13 акционершщ шеипмше сэйкес баска да тулгалар енедь 
: Когамды тарату удерю1 жэне оныц несиегерлершщ талаптарын

27



T3pri6i КР заннамасымен реттелед1.
тарату барысында онын, жарияланган, оныц ш ш де 

ган барлык; акциялары КР зацнамасымен белгшенген тэртште 
болады.

Таратъ^атын Когам мулкш улест!ру КР зацнамасына сэйкес жузеге

ев атындагы Мойнак СЭ 
Терегасы

«о*
2f2S4'';

Г.А. Айдарбеков
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